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	Auftrag Betriebsschutz BASIS

Firma

Ansprechpartner

Strasse und Hausnummer

PLZ und Ort

Telefon

Telefax oder E-Mail

– Auftraggeber – 

Geschäftszweck des Betriebes:

                                                                                                                                                                                             

	F Abweichende Rechnungsadresse

Firma

Ansprechpartner

Strasse und Hausnummer

PLZ und Ort

	F Betrieb mit bis zu 10 Mitarbeitern 									       
298 EUR/Jahr zzgl. MwSt. Grund- und anlassbezogene Betreuung nach DGUV 2 (Anlage 1)

	F Betrieb mit 11 bis 50 Mitarbeitern 									       
398 EUR/Jahr zzgl. MwSt. Betreuung nach dem Unternehmermodell der DGUV 2

Mit Kenntnis der auf Seite 2 befindlichen Vertragsbedingungen beauftragen wir hiermit:

DOKTUS – die Betriebsärzte GmbH | Gesundheitszentrum | Bergmannstraße 5 | 10961 Berlin

– Auftragnehmer –

Leistungsumfang:

	 Zertifikat Betriebsarzt - Benennung Betriebsarzt sowie Fachkraft für Arbeitssicherheit
	 Jährlicher Arztbericht
	 24 Lehr-Module per E-Mail
	 Telefonischer Checkup durch den Betriebsarzt

Ort und Datum Stempel und Unterschrift

Bitte schicken Sie den Auftrag unterschrieben und gestempelt per Post, per Fax 030 263 966 87 oder als 
Scan per E-Mail an einsatz@doktus.de



1. Allgemein
Diese Vertragsbedingungen sind Teil der Beauftragung. Leistungserbringer ist DOKTUS – die Betriebsärzte GmbH, vertreten durch die 
Geschäftsführerin Martina Doehring, Bergmannstr. 5, 10961 Berlin, Tel. 030 257 573 97, Fax 030 263 966 87 E-Mail: einsatz@doktus.de

Mit der schriftlichen Bestätigung des Auftrages oder der Übersendung der bestellten Zertifikate kommt der Vertrag zwischen Ver-
tragspartner und Kunde zustande. 

1.1. Zahlungsbedingungen
Die Leistung ist mit der schriftlichen Bestätigung des Auftrages oder der Übersendung des bestellten Zertifikats zur Zahlung fällig. 
Einer Abtretung wird zugestimmt.

Der Kunde (Auftraggeber) erteilt die Zustimmung für den zweckgebundenen Datenaustausch.

Die angegebenen Preise beziehen sich immer auf die Leistungen eines Jahres ab Auftragserteilung (Leistungszeitraum). Um den 
Verwaltungsaufwand zu vereinfachen, werden alle Leistungen im Voraus berechnet. Eine andere Zahlungsweise kann im Nachhinein 
gegebenenfalls beim Forderungseigentümer beantragt werden. Alle Preise sind netto und werden zuzüglich der geltenden Umsatz-
steuer von aktuell 19% berechnet.

2. Grundbetreuung für Betriebe bis 50 Mitarbeiter 
2.1 Nach der verbindlichen Bestellung und Durchführung erhält der Kunde ein Zertifikat als Bestätigung der Betreuung durch den 
Betriebsarzt. Die darin benannten Leistungserbringer im Sinne der gesetzlichen Vorgaben dürfen auch unter Nennung des Textes 
der Zertifikate veröffentlicht werden (z. B. im Internet).

Gleichzeitig erhält der Kunde für jedes Kalenderjahr der Beauftragung einen schriftlichen ärztlichen Jahresbericht vom Betriebsarzt. 
Der Arztbericht wird 60 Tage nach Jahreswechsel angefertigt und anschließend dem Kunden zur Verfügung gestellt.

Daneben erhält der Kunde Zugriff auf Formulare, Verträge und Musterbriefe zu den Themen Betriebsmedizin, Arbeitsrecht und 
Arbeitsschutz. Kunden, die das Paket „Betriebsschutz Basis“ erworben haben, erhalten 20 Vorlagen.

2.2 Kunden, die das Paket „Betriebsschutz Basis“ erworben haben, erhalten zusätzlich:

•	einen betriebsärztlichen telefonischen Checkup mit Protokoll. Dabei werden dem Kunden telefonisch Fragen zum Gesund-
heitsschutz am Arbeitsplatz gestellt. Im Rahmen des Gespräches wird ggf. auf Lücken in der betriebsärztlichen Versorgung 
und insgesamt zum Arbeitsschutz hingewiesen und es wird eine Hilfestellung zur Problemlösung gegeben. Der Kunde erhält im 
Anschluss ein schriftliches Protokoll und kann damit die Punkte zum Arbeitsschutz eigenständig abarbeiten.

•	24 Lehrmodule in Form von PDF zum Download. Die Lehrmodule werden zweimonatlich ausgeliefert. Inhaltlich wird der Kunde 
dazu befähigt, die formellen gesetzlichen und tatsächlichen Anforderungen im Arbeitsschutz für seinen Betrieb zu erfüllen. Zu 
diesem Zweck enthalten die Lehrmodule Formulare, die dies praktisch und in kleinen Schritten ermöglichen.

2.3 Diese Grundbetreuung gilt für Betriebe mit bis zu 50 Mitarbeitern (Kleinbetriebs- oder Unternehmermodell). Für Betriebe mit 
mehr als 50 Mitarbeitern gilt ggf. eine Individual-Kalkulation. Im Übrigen gelten die gesetzlichen Bestimmungen.

3. Grund- und betriebsspezifische Betreuung „Einsatzzeit“:
Grund- und betriebsspezifische Betreuung sog. „Einsatzzeit“ wird im Rahmen der „Individuellen Zusatz-Leistungen“ nach Anforde-
rung erbracht. Eine pauschale Abrechnung erfolgt nicht. 

4. Zusatz-Leistungen (Beratungen vor Ort)
Zusatz-Leistungen werden gesondert vereinbart und gemäß Angebot erbracht. Es gilt die jeweils aktuelle auf DOKTUS.de einseh-
bare Preisliste.

Auftrag und Termine für Zusatz-Leistungen werden mit dem Kunden einvernehmlich vereinbart und immer schriftlich bestätigt, Um-
buchungen und Termin-Verschiebungen müssen ebenfalls schriftlich bis spätestens 14 Kalendertage vor dem vereinbarten Termin 
erfolgen. Geht eine Terminabsage nicht wie oben beschrieben fristgemäß ein, sind die vereinbarten Preise dennoch zu zahlen.

5. Laufzeit und Kündigung
Die Laufzeit beträgt 12 Monate beginnend mit Vertragsschluss.

Sie verlängert sich jeweils um ein weiteres Jahr, wenn nicht drei Monate vor Ablauf schriftlich gekündigt wird. Das Recht zur außer-
ordentlichen Kündigung aus wichtigem Grund nach vorheriger Abmahnung bleibt hiervon unberührt.
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